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СТАТЬЯ 1. ОБШЦИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 


1.1 
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1.3 


Настоящее Положение о Комитете 


по аудиту, рискам, комплаенс и 
устойчивому развитию Совета 
директоров Международной 
компании Публичного 


акционерного общества "ВК" (далее 
— «Положение») разработано в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации, Уставом 
(далее - «Устав») и Положением о 
Совете директоров Международной 
компании Публичного 
акционерного общества "ВК" (далее 
- «ВК» или «Общество»), с учетом 
правил листинга бирж, на которых 
котируются ценные бумаги 
Общества, и положений Кодекса 
корпоративного управления, 
рекомендованного к применению 
Центральным Банком Российской 
Федерации. 


Комитет по аудиту, рискам, 
комплаенс и устойчивому развитию 
Совета директоров Общества (далее 
по тексту - «Комитет по аудиту», 
«Комитет») создан в целях оказания 
содействия эффективному 
выполнению функций Совета 
директоров Общества (далее - 
«Совет директоров») в части 
контроля за финансово- 
хозяйственной деятельностью 
Общества, контроля за исполнением 
требований применимого 
законодательства и внедрения 
требований в части устойчивого 
развития. 


В своей деятельности Комитет 
руководствуется законодательством 
Российской Федерации, Уставом, 
Положением о Совете директоров, 
решениями Совета директоров, 
настоящим Положением и иными 
локальными нормативными актами 
Общества, утверждаемыми 
акционерами и Советом директоров, 


АКТІСІЕ 1. СЕМЕВАГ РКОУІЅІОМЅ 


1.1 


1.2 


1.3 


Тһезе Кершайопв оп (һе Ай, Кі5К, 
СотрНапсе апа ЗизбашаЫе 
РеуеІортепі Соттіќее оѓ ће Воага 
о Опесѓогѕ оЁ УК Пцегпанопа[ Рис 
Тоіпі-5іоск Сотрапу (ће 
“Кесшайопв”) һауе Бееп 4еуеюореа 
іп ассогӣӢапсе уф ће 1ер151апоп оѓ 
(һе Виѕѕіап Еейегайоп, (һе Сһагїег 
(ће “Сһагіег”) апа Фе Кершайопв 
оп Һе Воага оғ Юіесіогѕ оҒ УК 
Пиегпайопа! Раһіс Уоіпі-5іоск 
Сотрапу (“ҰК” ог ће “Сотрапу”), 
(акте ш® ассоипЕ ће 150п0 пез оѓ 
е ехсһапоеѕ оп мһісһ (һе Сотрапу'ѕ 
ѕесигійеѕ аге 1ѕіеа, апа ће ргоу1ѕ10п5 
ог ће Согрогае Соуегпапсе Сое 
гесоттепаеа Гог аррПсайоп Бу е 
Сепігаа Вапк оі е КҜиѕѕіап 
Еедегайоп. 


Тһе Ао, Кік, СотрПапсе апа 
Зиаша фе Пеуеіортепі Сошпийее 
оГ ће Сотрапу'ѕ Воага оГ Пігесіогв 
(фе “Ааай Соттіќќее””, ог 
“Соттіќќее””) 15 еѕќаБіѕһеа їо а5515% 
Ше еНесйуе регѓогтапсе оЁ е 
Ёипсбӣопѕ о? ће Сотрапу'ѕ Воага оѓ 
Рігесіогѕ (ће “Воага оҒ Пігесіогв”) 
геЈаѓеа іо сопіго] оуег ће папса] апа 
есопотіс асйуійев оҒ ће Сотрапу, 
топіюогіле сотрнапсе м1ћ аррісаЫе 
1е215]айоп, апа ітріететайоп оѓ 
ѕиѕѓатпабЫе еуеІортепі гедшгетепіѕ. 


Ш 165 асимаез, (һе Сотпивее вһаП Бе 
ошаеа Бу ће 1ер151айоп оѓ ће Киѕѕіап 
Недеганоп, е Сһагѓег, Ше 
Кесшайопв оп ће Воага оѓ Оиесюгз, 
{Фе геѕоіџпопѕ оҒ Һе Воага оғ 
Пігесіютв, ћеѕе Кершайопѕ, апа офег 
Іпѓегпаї гесшайопѕ оҒ ће Сотрапу 
арргоуеа Бу ѕһагеһоІаегѕ апа е 


1.4 


а также решениями Комитета по 
аудиту. 


Термины, которые используются в 
настоящем Положении и 
начинаются с заглавной буквы, но 
не определены в настоящем 
Положении, имеют значения, 
установленные для них в Уставе. 


СТАТЬЯ 2. ЦЕЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И 
ФУНКЦИИ КОМИТЕТА 
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Целью деятельности Комитета по 
аудиту является оказание Совету 
директоров помощи в исполнении 
обязанностей Совета директоров 
путем осуществления следующих 


функций: 


а) контроль за обеспечением 
полноты, точности и 
достоверности 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности Общества, 
неаудированной квартальной 
финансовой отчетности, 
аудированной годовой 
финансовой отчетности, а 
также операционных 


результатов за квартал и 
пресс-релизов, содержащих 
существенную финансовую 


информацию ИЛИ 
касаюшихся вопросов 
внутреннего контроля; 

9) контроль за обеспечением 
соблюдения Обшеством 
требований применимого 


законодательства и правил 
листинга фондовых бирж, на 
которых торгуются ценные 
бумаги Общества; 


с) анализ и представление 
рекомендаций Совету 
директоров Общества по 
вопросам, касающимся 
реализации стратегических 


1.4 


Воага оѓ Оиесюг$, аз меП аз Фе 
тезоаНопз$ оЁ ће Айла Сотпивее. 


СаркаП2еа (еге ивей іп Шезе 
Кесшайопв ћаѓ аге поі даейпей т 
Фезе Кесшайопв һауе Фе теапіпеѕ 
а5$$1епе4 (о ћет іп ће Сһагќег. 


АКТІСІЕ 2. РОКРОЅЕ ОЕ ТНЕ 
СОММІТТЕЕ8 АСТІУІТІЕЕ АМО 
ЕСМСТІОМ8 

24 Тһе рагрове оѓ ће Апай Соттіќќее'ѕ 


аспуійев 15 №0 аѕѕ151 ће Воага оѓ 
Пігесіогв іп ВАШпе 1$ аџйеѕ Бу 
регѓогтіпе фе ҒоПоууіле Рапсйопз: 


а) топіогіпе (һе сотріеѓепеѕѕ, 
ассигасу апа гейаб у оГ Фе 
Сотрапу'ѕ ассоипіпе 
(Ппапсіа1) ѕ(аѓетепіќѕ, 
ипаџйкеа диагіегіу бпапс1а] 
ѕќаетепіѕ, аа4Ие аппа! 
Нпапсізі ѕќаіетепіѕ, аз ме] аз 
аоагегіу орегайпе гевй18 апа 
оег ргеѕѕ ге!еаве сопізіпіпе 
таепа| Апапс1а! іпѓогтайоп 
ог теіайпе (о пиегпа| сопіго] 


135165; 

Ы) топіюгілпе е Сотрапу'ѕ 
сотрйапсе уу е 
гедшгетепіѕ оЁ аррісаЫе 


1е215]айоп апа ће [13918 гиеѕ 
оГ віюск ехсһапееѕ оп у/һісһ 
е Сотрапу'ѕ ѕесигійеѕ аге 
(гааеа; 


с) апа!узте апа ргеѕепіпе 
гесоттепаайопѕ о Ње 
Сотрапу'$ Воага оѓ Пігесіогв 
оп 1534ез гејаіеёа о Ше 
птпріетепќайоп оҒ ѕігаѓеріс 


9) 


е) 


ғ) 


В) 


1) 


) 


целей и продвижения 
Общества В области 
устойчивого развития; 


оценке квалификации и 
независимости внешних 
аудиторов Общества; 


контроль работы 
департамента внутреннего 
аудита Общества и внешних 
аудиторов; 


обеспечение независимости 
и объективности 
осуществления функций 
внутреннего и внешнего 
аудита; 


контроль за надежностью и 


эффективностью 
функционирования систем 
управления рисками и 


внутреннего контроля; 


контроль за соразмерностью 
и эффективностью 
мероприятий по внутреннему 
контролю и управлению 
рисками, системе комплаенс, 
правилам бухгалтерского 
учета и порядку проведения 
проверок и аудита; 


рекомендации по внедрению 
лучших практик в сфере 
аудита, рисков, комплаенс, 
корпоративного управления 
и устойчивого развития; 


контроль за обеспечением 


выполнения требований 
применимого 
законодательства, Кодекса 


корпоративного поведения 
Общества и политик 
Общества В области 
комплаенс и в сфере 
устойчивого развития. 


9) 


е) 


5) 


В) 


) 


20а15 апа рготойоп оҒ ће 
Сотрапу іп Һе Пеја оѓ 
ѕиѕѓатпабе АеуеортепЕ; 


аѕѕеѕ51пе ће даапПсайопв апа 
Іпаерепаепсе оЁ ће Сотрапу'ѕ 
ежегпа! аџіќогѕ; 


топіогіпе (һе \огк оЁ Ше 


Сотрапуѕ 1пќегпаї аџа 
аерагітейі апа ехќегпа] 
ап ог; 


епвшгіпе фе іпдерепдепсе апа 
оМесіуйу оЁ пиета! апа 
еж{егпа! аџаі РапсНоп$; 


топіогіпе (һе гепабИиу апа 
еЁесйуепеѕѕ оғ гіЅК 
тапаветепі апда іпќегпа] 
сопігді ѕуѕѓетѕ; 


топіогіпе ће ргорогйопа у 
апа еНесйуепез$ оЁ іпіегпа! 
сопіто! апа тізі тапаретепі 


теаѕигеѕ, (һе сотрПапсе 
ѕуѕќет, ассоипип® гиеѕ, апа 
шзресйоп апа апай 
ргосейџшгеѕ; 


гесоттепаайопѕ Юг Ње 
пиретег(аноп ог Без 
ргасасев іп ће Неа оѓ айақ, 
гі8К, сотрПапсе, согрогае 
гоуетапсе апа за$атае 
аеуеЈортепг; 


топіюгіпе сотрһапсе міһ 
е тедшгетеп(в оѓ аррпсаМе 
Іео151апоп, (һе Сотрапуѕ 
Сое оѓ Согрога(іе Сопаџосї, 
апа ће Сотрапу'ѕ сотрПапсе 
апа ѕиѕѓаіпабќу росіев. 


СТАТЬЯ 3. СОСТАВ КОМИТЕТА 


2:1 


2:2 


3.3 


3.4 


Комитет в составе не менее 3 (трех) 
человек избирается из числа членов 
Совета директоров. Решение об 
избрании членов Комитета 
принимается Советом директоров 
простым большинством голосов 
членов Совета директоров, 
участвующих в голосовании. 


Комитет по аудиту должен состоять 
из Независимых Директоров, а если 
это невозможно в силу объективных 
причин, - большинство членов 
Комитета должны составлять 
Независимые Директора, а 
остальными членами Комитета 
могут быть члены Совета 
директоров, не являющиеся 
исполнительными директорами 
Общества (а именно, не являющиеся 
единоличным исполнительным 
органом и (или) членами 
коллегиального исполнительного 
органа Общества). Председатель 
Комитета по аудиту должен быть 
определен из числа членов 
Комитета, являющихся 
Независимыми Директорами. 


Председатель Совета директоров не 
может входить в состав Комитета, 


но вправе участвовать по 
приглашению Комитета В 
заседаниях. Члены Совета 
директоров имеют право 


участвовать в заседаниях Комитета 
в качестве наблюдателей. 


Если Независимый Директор, 
избранный в Комитет, перестает 
отвечать требованиям, 
предъявляемым к независимым 
директорам, то он должен заявить об 
утрате статуса Независимого 
Директора Совету директоров 
Общества в течение 5 (пяти) 


АЕКТІСІЕ 3. СОМРОЗІТІОМ ОЕ ТНЕ 
СОММІТТЕЕ 
3.1 Тһе Соттібее ѕһај Бе ејесіеа Шот 


3:2 
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3.4 


атопе (һе тетбегѕ о? (һе Воага оѓ 
Юігесіогѕ, сопвізіпе ОЁ ас Пеазё 3 
((һгее) регѕопѕ. Тһе гезоайоп оп ће 
@есйоп оЁ ће Соттіќее тетБег$ 
«һаП Бе (аКеп Бу ће Воага оѓ Оиесюг$ 
Бу а заре тајогіќу оҒ уоѓеѕ оЁ (һе 
тетбегѕ оГ ће Воага оГ Оиесюг$ 
рагасірайпе іп (һе уойпе. 


Тһе Апа Сотпійев ѕһа Бе 
сотроѕеа оҒ Іпдерепделі Юігесіогѕ, 
апа Ш 15 15 по( роѕ51Ые але о 
оБјесйуе геазоп$, ће та]огиу оЁ ће 
Сошшщее тетбегѕ шив Бе 
Ілдерепдепі Пігесіогв, апа е 
гетатіпе тетбегѕ оҒ (һе Соттщее 
тау һе тетбегѕ оГ (һе Воага оѓ 
Юігесіогѕ һо аге по ехесийуе 
Фігесіогѕ оҒ Ње Сотрапу (1.е. 
тетбБегѕ ор ће Воага о Пігесіогв мһо 
аге пог а $0е ехесийуе Бойу ог 
тетһегв оҒ а соПесйуе ехесийуе 
бойу оҒ (һе Сотрапу). Тһе Сһатг оѓ 
Фе Ачак Сотпийее тиѕі Бе сһоѕеп 
Нот атопе ће Соттіќее тетрегв 
ућо аге Іпдерепдепі Пігесіогв. 


Тһе Сһаігтап оҒ Фе Воага оғ 
Пігесіогв тау пої Бе а тетбег оҒ ће 
Сошшщее Бис һаѕ (һе тібі (0 
рагастрае іп Һе теейпоѕ ай ће 
Соттіќее'ѕ іпуШайоп. Метбегѕ оѓ 
Фе Воага оѓ Юігесіогѕ һауе е гісін (о 
рагписіраіеы іп е Соттіќее'ѕ 
теейіпо5 аз обѕегуегѕ. 


ІҒ ап Ілдерелпдепі Пігесіог, @Чецеа (о 
ће Соттіќее, сеаѕеѕ іо тее (ће 
гедштгетепіѕ Гог ш4дерепает 
Пігесіогв, (һеу тиѕі шРогп ће Воага 
о Юігесіогѕ оҒ ће Сотрапу абош ће 
105$ оҒ ег Іпдерепдепі Пігесіог 
баз ут 5 (буе) могкіпо дау 
Кот ће тотеп( оғ 1051по 1$ 542115. 


3.5 


рабочих дней с момента утраты 
данного статуса. 


Члены Комитета по аудиту 
избираются на срок до избрания 
следующего состава Совета 
директоров Общества. Кандидаты в 
члены Комитета должны иметь 
высшее финансовое, экономическое 
или юридическое образование, 
и/или соответствующий опыт 
работы, и/или обладать 
достаточными знаниями в области 
финансов. Как минимум один член 
Комитета должен обладать 
релевантным опытом в области 
управления финансами, а также 
должен быть сертифицированным 
аудитором. Комитет в целом должен 
обладать компетенциями В 
соответствующей отрасли, В 
которой представлена Компания, 
или в следующих областях: 


а) отчетность, включая 
финансовую отчетность (в 
том числе Международные 


стандарты финансовой 
отчетности), а также любые 
иные стандарты, 
нормативные документы, 


руководящие и методические 
указания по финансовой 
отчетности и отчетности по 
устойчивому развитию, 
которые подлежат 
применению в случае ВК; 


Ы) внутренний финансовый 
контроль; 
с) порядок проведения 


внешнего аудита; 


а) порядок проведения 
внутреннего аудита; 


е) корпоративное право; 


19) налоговое право; 


3.5 


Апай Соттіќее тетбегѕ аге еІесіеа 
бог а їегт ип] фе @есйоп оЁ ће пехі 
сотроѕійоп оҒ ће Сотрапу'ѕ Воага 
оғ Пігесіогв. Сапяаіда(ев Гог 
Сошиее тетбегѕ тиві һауе а 
Һөһег Впапс1а], есопотіс, ог 1еса! 
едисайоп, ап д/ог гејеуапі \о!К 
ехрепепсе, апа/ог ѕоиЁйсіепі 
КпомІеЯее іп Һе Пеја оғ Ппапсе. Аї 
Іеаѕі опе тетбБег оҒ (һе Сопипќќее 
тиѕі һауе гејеуапі ехрегепсе іп 
папса! тапасетеплі апа Ве сегаһеа 
апашог. Тһе Соттіќее ав а мһо]е 
1115 һауе сотреѓепсіеѕ іп ће ге!еуал( 
шаизгу іп мһс (һе Сотрапу 
орегаѓеѕ, ог Іп е агеаѕ оѓ: 


а) герогіпе, іпсіийте Шпапсіз! 
герогіпе (1псІоате 
Гпќегпабопа] Біпапсіг! 
Керогапе З‘ап4ага$), аз ме] 
аз апу оШег апага, 
гесшайопв, эи14еПпез, апа 
тейһодоіосіса! іпѕігиспопѕ оп 
Ёпапсла] герогіпе апа 
ѕиѕќатпаЫе аеуеіортел( 
герогіпе аё аге аррйса Ме іп 
е саѕе оҒ ҮК; 


Б) шіетпаі Ёпарсіа] соріто!; 


с) е ргоседиге Гог сопдбисапе 
ехѓегпа1 аа $; 


9) е ргоседиге Гог сопдасипя 
Іпќегпа] аџаіќѕ; 


е) согрогае Іауу; 


19) гах Іау; 


3.6 


Эг? 


3.8 


2) управление рисками; 


һ) комплаенс и этичное ведение 
бизнеса; 
1) устойчивое развитие и 


нефинансовая отчетность; 


Ј) процедуры корпоративного 
управления. 

Все члены Комитета обязаны 

руководствоваться Кодексом 


корпоративного поведения ВК. В 
случае возникновения у члена 
Комитета конфликта интересов или 
личной заинтересованности в 
отношении какого-либо 
обсуждаемого вопроса он обязан 
сообщить об этом остальным членам 
Комитета и воздержаться от 
голосования по соответствующему 
вопросу повестки. 


Финансовая грамотность, знания, 
навыки и опыт членов Комитета в 
совокупности должны 
соответствовать требованиям, 
необходимым для исполнения ими 
своих обязанностей эффективно, в 


соответствии с размером, 
обстоятельствами и отраслевой 
принадлежностью ВК, с учетом 
требований действующего 


применимого законодательства. 


Председатель Комитета избирается 
Советом директоров из числа 
членов Комитета. Совет директоров 
вправе также избрать заместителя 
председателя Комитета, который 
выполняет функции председателя 


Комитета, предусмотренные 
Положением, во время его 
отсутствия. 


Совет директоров вправе в любое 
время переизбрать председателя 
Комитета и/или заместителя 
председателя Комитета. 


3.6 


3.7 


3.8 


5) гі8К тапаретепі; 

һ) сотрПапсе апа еса] 
Биѕіпеѕѕ сопачсЕ; 

1) ѕиѕіаіпаБіе 4еуе]ортепЕ апа 


поп-Ппапсіді терогапо; апа 


Ј) согрогае 
ргосейџгезѕ. 


гоуегпапсе 


АП тетБегѕ оҒ ће Соттіќее аге 
оБ1ееа4 іо Пом (һе Сойе оғ 
Согрогае Соп4дисЕ оғ УК. Е а 
Соттіќее тетфег Ваз а соп1сЕ оѓ 
шіегезі ог регвопа! іліегеві іп апу 
тайег ип4ег («15сив510п, еу таз 
шіогіп е о һег Соттіќее тетбегѕ 
апа аббат Ітоп уойп оп Фе гејеуапі 
асепда пет. 


Тһе Шпапсігз! Шегасу, Кпо\едее, 
$КШ$, апа ехрепепсе оЁ ће Соттіќее 
тетбегѕ соПесбпуеју тиѕі тее ће 
гедштгетепіѕ песеѕѕагу Юг ет ќо 
регѓогт #һеіг дийез еНесйуу, іп 
ассог4апсе УВ {фе 517е, 
сігситѕќапсеѕ, апа іпаџѕігу оҒ ҮК, 
(акте іпію ассоипі Фе гедшгетепќѕ оЁ 
е аррИсаЫе 1ер151айоп іп Когсе. 


Тһе Сһаіг оҒ Һе Сошпиийее ѕћа Бе 
еІесѓеа Бу ће Воага оҒ Пігесіогв Гот 
атопе ће тетбегѕ оГ (ће Соттіќќее. 
Тһе Воага оҒ Юіесіогѕ аїѕо Баз е 
пеһі (о еесё а ериѓќу Сһаг оЁ ће 
Соттіќее, мһо регѓогтѕ е 
Ғопсбіопѕ оҒ Ње Сһаіг оЁ е 
Соттіќее, ав ргоуійеа г іп е 
Кесшайопв, дани? ег абѕепсе. 


Тһе Воага о? Юлгесіогѕ Ваз ће пов (о 
ге-е]есё (һе Сһаг оҒ ће Сошшщее 
апд/ог е д4ершу Сһаг оҒ е 
Соттіќее ас апу бте. 


9,9 


3.10 


3.11 


Решение об избрании 
(переизбрании) председателя 
Комитета и заместителя 
Председателя Комитета 
принимается Советом директоров 
простым большинством голосов 
членов Совета директоров, 


участвующих в голосовании. 


На заседаниях Комитета по 
приглашению Комитета могут 
присутствовать должностные лица 
ВК: Генеральный директор, 
Финансовый директор, Директор по 


правовым вопросами и другие 
представители Общества и его 
дочерних лиц. Кроме того, в 
заседаниях Комитета по 
приглашению Комитета могут 
участвовать любые иные лица, чье 
участие В заседании при 


рассмотрении конкретного вопроса 
будет считаться необходимым или 
целесообразным. 


Обязанности секретаря Комитета 
исполняет Корпоративный 
секретарь Общества. 


Полномочия члена Комитета по 
аудиту прекращаются досрочно в 
следующих случаях: 


ө добровольного сложения 
полномочий. Член Комитета 
имеет право сложить с себя 
полномочия члена Комитета 
по аудиту, предупредив об 
этом Председателя Совета 
директоров и председателя 
Комитета путем направления 
соответствующего 
заявления; 


ө если полномочия члена 
Комитета в качестве члена 
Совета директоров Обшества 
прекращены; 


• если Совет директоров 
Общества своим решением 


3.9 


3.10 


ЗІ 


Тһе гезоішіоп оп (һе @есйоп (те- 
@есНоп) оЁ ће Сһдіг оЁ ће Соттіќее 
апа ће аершу Саш оЁ ће Соттіќее 
зваП Бе раѕѕеа Бу Һе Воага оѓ 
Пігесіогв Бу а ѕітріе та]огиу оЁ ће 
уоѓеѕ оГ ће тетфег$ оГ ће Воага оѓ 
Пігесіогв рагасірайпе іп ће уойпо. 


Тһе ТоПоу/іле о ісегв о: УК тау 
аќепа теейпев оГ ће Соттіќее ай 
Фе іпуШайоп оҒ Фе Сотштщее: фе 
Сепега! Опесюг, (һе СыеЁ Біпапсізі 
ОЁЙсег, Фе СшеЁ Геса! ОЁЯсег апа 
о ег гергеѕепѓайуеѕ оҒ ће Сотрапу 
апа 15 заря Фапез. Іп айййоп, 
теейіпов оЁ Һе Сошищее, ай ће 
шуцайоп оҒ ће Соттщее, тау Бе 
аќепдеа Бу апу о ег регѕопѕ уу/һове 
аќепаӢапсе ас ће теейпо у/Веп а 
рагасшаг та(ег 1$ Беіпе сопѕ1ійегей 15 
аеетеа песеѕѕагу ог арргорпаѓе. 


Тһе Согрогае Ѕесгеќагу оЁ Һе 
Сотрапу регѓогтѕ (һе аџбйеѕ оЁ ће 
Соттіќее Ѕесгеѓагу. 


Тһе ро\ег$ оҒ ап Апа” Соттіќее 
тетбег ѕһа1] Бе (егіпіпагей еапу іп (һе 
ѓоПом1по саѕеѕ: 


ө уоІопіагу  тезопайоп. А 
Соттіќее тетһег Ваз һе 
пеһі (о тебісіп бот ег 
ровійоп аз ап Апа” Соттіќее 
тетбег Ву пойбуш» Һе 
Сһаігтап оғ (һе Воага оғ 
Пігесіогв апа ће Сһатг оЁ ће 
Сошшщее Бу забтийпе е 
ге]еуап( за(етеп(; 


• Ш е рометв оҒ а Соттіќее 
тетБег аз а тетбег оЁ ће 
Сотрапу'$ Воага оѓ Юігесіогѕ 
аге іегтіпаѓќеа; апа 


• ІҒ Фе Сотрапу’ѕ Воага оғ 
Оцесогз геѕо[уеѕ (о геПеуе а 


освободит члена Комитета от 
исполнения его 
обязанностей. 


СТАТЬЯ 4. СРОКИ И ПОРЯДОК 
ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ 
КОМИТЕТА 


4.1 Заседания Комитета проводятся по 
мере необходимости ДЛЯ 
исполнения им своих обязанностей, 
но не реже чем раз в квартал. 
Заседание может проводиться по 
требованию внешних аудиторов, 
если они сочтут это необходимым. 


4.2 Члены Комитета должны быть 
уведомлены о предстоящем 
заседании Комитета не менее чем за 
5 (пять) рабочих дней до его 


проведения. Одновременно с 
уведомлением о проведении 
заседания Комитета членам 


Комитета направляются материалы 
(информация) по вопросам повестки 
дня заседания. По решению 
Председателя Комитета срок 
направления членам Комитета 


уведомления о проведении 
заседания Комитета и 
предоставления материалов 
(информации) может быть 
сокращен. Непреднамеренное 


неуведомление члена Комитета о 
заседании, а также тот факт, что 
член Комитета не получил 
уведомление о заседании, которое 
было направлено в надлежащий 
срок по указанному членом 
Комитета адресу, включая адрес 
электронной почты, не является 
основанием ДЛЯ признания 
заседания созванным 
ненадлежашим образом. 


При необходимости срочного 
созыва заседания без 
заблаговременного уведомления, 
возможно проведение заседания по 
видео, телефонной конференц-связи 
или опросным путем с рассылкой 
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Соттіќее тетһег оЁ ег 


аџйезѕ. 

АКТІСІ 4. ТІМЕЕКАМЕЅ АМО 

РКОСЕЮСКЕ КОВ НОП С 

СОММІТТЕЕ МЕЕТІМСЅ 

4.1 Тһе Соттіќее һаП тее аз песеѕѕагу 
Гог ће регѓогтапсе оѓ 118 аийез, Би аѓ 
Іеаѕі опсе а дџагѓег. А теейпе тау Бе 
һе14 ас ће гедиеѕі о? ежегпа| аоӣогѕ 
1 Феу сопвідег 1 песеѕѕагу. 

4.2 Тһе Сошпийее тетБегѕ һаП һе 


сіуеп пої 1е55 ћап буе (5) Биѕіпеѕѕ 
дауз’ пойсе оҒ теейпоѕ оҒ е 
Соттіќќее. Тһе таѓегіа]ѕ 
(1пғҒогтабйоп) оп е Шет оп е 
асепда оѓ ће теейпе вһаП Бе ѕепі ю 
е тетбегѕ оҒ ће Соттіќее 
ѕппиапеоџѕ1у уһ (һе пойсе оп ће 
теейпе оЁ фе Соттіќее. Ву (аесізіоп 
оҒ е Сраш оҒ (һе Сошшщее, (ће 
аеааһпе ог пойНсайоп оҒ Ње 
Сошшщее'5 теейпе апа ргоуівіоп оѓ 
таепа]1$ (іпіогтайоп) тау Бе 
ѕһогіепеа. Тһе іпайуегѓіепі ҒаПиге (о 
біуе пойсе оѓ а теейпе ёо а 
Соттійее тетфег, ог (һе Ғасі (һас а 
Соттібее тетфег Ваз пої тесеіуей 
Фе пойсе оҒ ће теейпе, у/Үһісһ \а$ 
ѕепііп дие бте (о е адагеѕѕ зресйеа 
Бу Һе тетһег оҒ Фе Соттіќќее, 
Іпсіойте е е-та! адагеѕѕ, зваП пог 
Іпуаһааѓе ће сапе оЁ ће теейпо. 


І песеѕѕагу, ап игоепі теейпе сап Бе 
ҺеІа ууйһоші рпог пойсе, изше у14ео, 
геІерһопе сопЃегепсе саПв, ог Бу 
роШпо узи ће аіѕігіБипопр оҒа агай 
гевошйоп (о аП Соттіќее тетбБегѕ 
іп ће огаег, ргеѕспбеа Бу сІаџѕе 5.7 оѓ 
Фезе Кесшайопв. Іп #5 саѕе, ће 
гевошйоп, віспей Бу ће тајогіу оЁ 
е Соттіее тетбегѕ, 15 едшуаІепі 
{о е опе раѕѕеа а( ће Соттійее 
теейпе. 


предлагаемого проекта решения 
всем членам Комитета в порядке, 
предусмотренном в ст. 27 
настояшего Положения. При этом 
такое решение, подписанное 
большинством членов Комитета, 
равносильно принятому на 
заседании Комитета. 


4.3 Заседание правомочно (имеет 
кворум), если в нем участвует 
большинство членов Комитета. 


СТАТЬЯ 5. ПОРЯДОК РАБОТЫ 
КОМИТЕТА 


5.1 Все заседания Комитета проводятся 
в соответствии с настоящим 
Положением. Корпоративный 
секретарь Общества заранее 
уведомляет членов Комитета о 
предстоящих заседаниях и 
подготавливает повестку ДНЯ 
заседания с указанием выносимых 
на обсуждение вопросов, рассылает 
необходимые документы и ведет 
протокол заседания. 


5.2 Протокол заседания 
подготавливается не позднее чем 
через 7 рабочих дней после 
проведения заседания, далее 
представляется на утверждение 
членам Комитета и подписывается 
председателем Комитета и 
Корпоративным секретарем. 


5.3 Председатель Комитета 
отчитывается перед Советом 
директоров Общества об итогах 
заседаний Комитета и принятых им 
решениях. Такой отчет может быть 
представлен В устной ИЛИ 
письменной форме. 


54 По мере необходимости, по 
решению Комитета или его 
председателя к участию Вв 
заседаниях для предоставления 
информации могут приглашаться 
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4.3 


А теейпг 1$ уаПа (һа а диогиатл) Е ће 
та]огиу оҒ Фе Соттіќее тетбегѕ 
рагасіраіе іп 1. 


АКТІСІ.Е 5. УУОККІЧОС РКОСЕрОКЕ 
ОЕ ТНЕ СОММІТТЕЕ 


5.1 


9:2 


2:2 


5.4 


АП Соттійее теейпеѕ вһаП Бе һеІа 
іп ассог4апсе у (һезе Кесшайоп. 
Тһе Согрогае ѕесгеіагу ой е 
Сотрапу зпаП побѓу ће Соттіќее 
тетбегѕ іп айуапсе оГ ирсотіпе 
теейпов апа ргераге ће асепда оГ ће 
теейпе, іпйсайпе 1554е5 ќо Бе 
аіѕсиѕѕеад, сігсшаѓе песеѕѕагу 
аоситепіѕ апа Кеер шіпшев оЁ ће 
теейпо. 


Тһе тіпшев оҒ ће теейпе ѕһа! Бе 
ргерагеа пої Јаѓег (һап іп 7 Биѕіпеѕѕ 
аауѕ айег ће теейпе, Феп ргезещеа 
Гог Фе арргоуа! оѓ ће тетбегѕ о? ће 
Сошшщее апа віспей Бу ће Сраш оѓ 
Фе Сотимиее апа (һе Согрогае 
Ѕесгеѓагу. 


Тһе Сваш оЁ ће Соттіќее герогіѕ (о 
Фе Воага оѓ Пігесіогв оЁ ће Сотрапу 
оп е гевш18 оҒ ће теейпов оҒ ће 
Соттійее апа 4ес1510п$ оЁ е 
Сошшщее. биеһ а герой сап Бе 
ргезешей іп ога] ог мтгіќќеп Гог. 


Ав песеѕѕагу, а( ће аесіѕіоп ОЁ ће 
Соттійее ог 15 Саш, іпќегпа! апа 
ехіегпаї аџаіогѕ, аз ме аз апу 
о йс1а1з оҒ УК, тау Бе іпуей (0 


ЭЭ 


5.6 
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внутренние и внешние аудиторы, а 
также любые должностные лица ВК. 


Главный внешнего 
аудитора, руководитель 
департамента внутреннего аудита, 
Генеральный директор, 
Финансовый директор, Директор по 


партнер 


правовым вопросами и иные 
должностные лица ВК могут 
обращаться напрямую к 


председателю Комитета. 


Комитет должен быть поставлен в 
известность о любых случаях 
разногласий между руководством 
Общества и внешними аудиторами 


по вопросам аудита и 
бухгалтерского учета. 
Решения, которые могут быть 


приняты Комитетом на заседании, 
также могут быть приняты в форме 
письменной резолюции Комитета. 
При этом всем членам Комитета 
предварительно направляются 
материалы по вопросам 
соответствующей резолюции, а 
также предлагаемый текст 
резолюции. Письменная резолюция 
Комитета является принятой, если 
на ее принятие выразило согласие 
простое большинство всех членов 
Комитета. Такое согласие может 
быть предоставлено в письменной 
форме по электронной почте, 
факсимильной или при помощи 
иных средств электронной связи. 
Такое согласие также может быть 


оформлено в виде нескольких 
копий, каждая из которых 
подписывается одним ИЛИ 


несколькими членами Комитета. В 
случае принятия решения Комитета 
в форме письменной резолюции, 
положения статьи 4 (кроме пункта 
4.2), а также пунктов 5.1, 5.2 и 5.4 
настояшего Положения не 
применяются. 
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9:9 


5.6 


9:7 


рагасіраіе іп ће теейпев (о ргоу1ае 
Іпѓогтайоп. 


Тһе ргіпсіра! рагіпег оГ ће ежегпа| 
аџаког, фе һеай оҒ Фе іпѓегпа] апа” 
аерагітепі, ће Сепега! Пігесіог, ће 
Сшег Біпапсіз! ОЁЯсег, Фе СшеЁ 
Геса! ОЁћсег апа оћег гергезетайуе$ 
оГ УК тау сопќасі (һе сБаш оҒ (һе 
Сошшщее Фігесіу. 


Тһе Сотпивее тиві Бе тайе ауаге оЁ 
апу фѕастеетепік  Бебмееп (һе 
Сотрапуѕ тапагетепЕ апа е 
ежегпа! апашогв оп апай апа 
ассоипйп? таќќегѕ. 


А десізіоп (һа( тау Бе ќакеп Бу ће 
Сошшщее ай а теейпе тау а1зо Бе 
(акеп Бу а уугійеп тезоайоп оЁ ће 
Сошшщее. Іп 1$ сазе (һе таѓегпа]ѕ 
оп (һе штайегв оҒ (һе г@еуаш 
гезо[аНоп, апа ће гай оѓ гезоаНоп 
ра! Бе зе № ай Соттіќее 
тетбегѕ. А мүгібеп гезоайоп оЁ ће 
Соттіќее вһаП Бе раѕѕей Ш а ѕітрІе 
та]огиу оҒ Фе Соттіќее тетбегѕ 
сопѕепі (о и. Тһе сопвепі ѕһа Бе 
ргоуідей іп угійпе Бу етап, Расзии!е 
ог офег ејесігопіс соттипісайоп. 
Тһе сопѕепі тау Бе іп ће Ѓогт оѓ 
соипіеграгіѕ, еасһ соџпіѓеграгі беіпе 
ѕіспеа Бу опе ог тоге Соттіќее 
тетбегѕ. Тһе ргоу1510п5 оЁ агасе 4 
(ехсері сІаџѕе 4.2) апа сІайвев 5.1, 5.2 
апа 5.4 оҒ ће Кесшайопв ѕћа! по 
арріу мһеге а Яесіѕіоп оҒ е 
Соттіее 15 ќакеп Бу а мпќеп 
геѕоіийоп. 


СТАТЬЯ 6. ОБЯЗАННОСТИ 
КОМИТЕТА 
6.1.1 Исполнение предусмотренных 


применимым законодательством 
требований. 


Обязанности __ по: __Финансам, 

бухгалтерском чет и 

отчетности 

Т; Контроль за обеспечением 
полноты, точности и 
достоверности финансовой 
отчетности Общества. 
Рассмотрение и одобрение к 
представлению и 
утверждению Советом 
директоров ВК 
неаудированной квартальной 
финансовой отчетности, 
аудированной ГОДОВОЙ 
финансовой отчетности, 


годового отчета, а также 
операционных результатов за 
квартал и иных пресс- 


релизов, содержаших 
существенную финансовую 
информацию ИЛИ 
касаюшихся вопросов 


внутреннего контроля. 


2: Получение аудиторских 
заключений по результатам 
проверки ГОДОВОЙ 
финансовой отчетности 
непосредственно от внешних 
аудиторов с 
соответствуюшим 
письменным заявлением 


руководства Обшества по 
вопросам проверки годовой 
финансовой отчетности. 


Комитет уделяет особое 


внимание следующим 

вопросам: 

а) критически важным 
правилам и 


стандартам ведения 
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АКТІСІ 6. ООТІЕЅ ОЕ ТНЕ 
СОММІТТЕЕ 
6.1.1 СотрПапсе уу гедшгетепіѕ 


ргоміаеа ог Бу е аррпсаМе 
1е215]айоп. 


Пийев гејаќеа ќо Гіпапсев, 


ассоипіпо апа герогііпо: 


1. Мопіюогіпе Фе сотріеѓепеѕѕ, 
ассигасу, апа тепаб Пу оҒ ће 
Сотрапу'ѕ Ипапста] 
ѕќаќетепіѕ. Кеуіеміпе апа 
арргоуіпе Ѓог ѕибтіѕѕіоп апа 
арргоуа! бу ће Воага оѓ 
Юігесіогѕ о: УК ипапацеа 
аоагіегіу бпапс1аї ѕќаќетепіѕ, 
аи4це4 аппоаї папса] 
ѕќаќетепіѕ, аппиа| герогіѕ, аѕ 
ме ав диоанегПу орегайпе 
геѕиќѕ апа оёег ргеѕѕ гејеаѕеѕ 
сопігіпіпе шаепа| бпапс1а] 
шіогтайоп ог тгејайпо (о 
шіегпа! сопігоі 1$50е. 


22 Кесеіуіпе аии герогів оп аи и 
оҒ аппиа|! ИЙпапсла! ѕ(аќетепіѕ 
ЧиесЙу Нот ежегпа| айа1огв, 
а1оп? УИ а сотезропатя 
уүгійеп ѕќаќетепі Нот ће 
Сотрапу'ѕ тапасетепі оп ће 
апа оҒ ће аппиа| Ппапсіг! 
заетеп5. 


Тһе Соттійее 5һаП рау 
рагісшаг айепйоп ќо е 
ѓоПоу1по 150е: 


а) спасаПу 1трогѓапі 
гШев апа ассоџпіпе 
ѕќапдагаѕ аррПей іп ће 


Ы) 


4) 


бухгалтерского учета, 


применяемым при 
подготовке 
квартальной и 


годовой финансовой 
отчетности; 


сообщения о 
несогласованных 

вопросах аудита, по 
которым имеются 
расхождения и 


разногласия между 
внешними 
аудиторами и 
руководством 
Общества; 


оценке аудиторами 


принятых В ВК 
допущениях при 
применении принципа 
непрерывности 
деятельности для 
целей финансовой 
отчетности и оценке 
активов и 
обязательств 
Общества; 
альтернативные 
варианты отражения 
финансовой 
информации в рамках 
общепринятых 
принципов 


бухгалтерского учета, 
которые обсуждались 
с руководством, 
последствия выбора 
альтернативных 
вариантов раскрытия 
и отражения 
информации, 
предпочтительный 
вариант отражения 
информации по 
мнению внешних 
аудиторов; 
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Ы) 


9) 


ргерагайоп оѓ доагѓепу 
апа аппџаї Ипапсла| 
5(а(етет15; 


герогів оп ипгезоуеа 
апа 1550еѕ мһеге 


а1ѕсгерапсі1еѕ апа 
аіѕаотеетепіѕ ех1ѕ 
беймееп еж{егпа! 
ап ог$ апа е 
Сотрапу'ѕ 
тапасетепг; 


Ше  аззеззтепе Бу 
аи Иог$ ог е 
аззитриоп$ адор(ей іп 
УК мВеп арріуіпе Фе 
соіпе сопсегп ргіпсіріе 
Гог Ппапсіа! герогапе 
ригроѕеѕ, апа №е 
уашайоп оғ е 
Сотрапу'ѕ аѕѕеіѕ апа 
ПабШӣезѕ; 


аПегпайуе \ауз оғ 
геЙесіпе Ппапсіа! 
шіогтайоп Ут 
сепегаПу ассереа 
ассоипйп? ргіпсіріев 
Шай. меге 915сиззеа 
Уһ (һе тапағетепї, 
Ше сопѕедиепсеѕ оЁ 
сһоовіпе аЦетпайуе 


а1ѕсІоѕиге апа 
шіогтайоп  теНесйоп 
орйопв, апа е 
ргеѓеггеїа іпҒогтайоп 
геЙеспоп орйоп 


ассогбіпе ќо ежега! 
апакогв; 


е) все значительные 
изменения В 
принципах и правилах 
аудита и учета, 
применяемых при 
подготовке 
финансовой 
отчетности ВК, а 
также, по усмотрению 
Комитета, все оценки, 
допущения и 
предположения, 
сделанные внешним 
аудитором ИЛИ 
финансовым 
департаментом 
Обшества при 
подготовке 
финансовой 
отчетности. 


При разработке правил и 
порядка ПОДГОТОВКИ 
финансовой отчетности, а 
также при анализе самой 
финансовой отчетности 
Комитет, помимо иных 
вопросов, должен обращать 


особое внимание на 

следующее: 

а) последствия ВНОВЬ 
заключаемых 
крупных сделок на 
финансовые 
результаты, 
отражаемые в учете и 
отчетности; 

Б) отражение сделок, в 
совершении которых 
имеется 


заинтересованность, в 
учете и отчетности; 


с) изменение 
(оставление 
неизменными) 
отдельных принципов 
бухгалтерского учета; 
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е) а] віспійсапі сһапееѕ 
іп ао апа ассоџипіпо 
ргіпсіріев апа гиеѕ 
аррПей іп ргераппе ће 
бпапс1а] ѕѓаѓќетепіѕ оѓ 
УК, аз ме а, ай ће 
Соттійее 5 діѕсгейоп, 
а] уашайоп$, 
аззитриоп$, апа 
езИтаез тае Бу ће 
ежегпа]| ач4 ог ог ће 
Сотрапуѕ Шпапсіг! 
аерагітепгіп ргерагіпе 
е Ппапсіг! ѕ(аѓетепіѕ. 


Мһеп д4еуеіоріпе гшеѕ апа 
ргосейашгеѕ юг ргерагіпе 
һпапсіаөтдӣ ѕ(аќетпепѕ апа 
апаІуѕіпо е Ппапсіа! 
ө(аіетпепів іһетвеіуев, е 
Соттікќее, іп айаійоп ю офег 
155џеѕ, ѕһоша рау рагасшаг 
аќепіоп (о ће ГоПоууіпо: 


а) е ппрасё оѓ пеміу 
сопсшаеа тајог 
ігапѕаспопѕ оп 
Нпапсіг! геѕ ш 


геЙес(еа іп ассоџпіпе 
апа герогіпо; 


5) е геЙесіпе ог 


шіегевіей рагу 
«апзаспопв іп Ње 
ассоппйпе апа 
герогіпе; 


с) Фе сһапеіпе (Іеаупо 
ипсһапсеа) оҒ сегѓаіп 
ассоппйпе роПсіев; 


4) 


5) 


В) 


) 


к) 


методы применения 
принципов 
бухгалтерского учета, 
активный ИЛИ 
консервативный 
подход к их 
применению; 


использование 
резервов; 


значимые оценки и 
суждения, сделанные 
при подготовке 
финансовой 
отчетности; 


анализ документально 
оформленной оценки 


возможности ВК 
продолжать 
функционировать как 
действуюшее 
предприятие; 

методы оценки 
рисков, применяемые 
внутренними и 
внешними 
аудиторами, 
результаты такой 


оценки рисков; 


изменения в объеме 
проверок по 
результатам оценки 
рисков в рамках 
внутреннего и 
внешнего аудита; 


воздействие внешних 
факторов (в том числе 
экономических, 
геополитических, 
производственных и 
др.) на финансовую 
отчетность и 
процедуру проверки; 


иные обстоятельства, 
которые, по мнению 
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9) 


5) 


В) 


) 


к) 


теіһойѕ оГ арріуіле 
ассоппйапе ргіпсіріев, 
ап асйуе ог 
сопвегуайуе арргоасһ 
о ег аррИсаНоп; 


(һе ие о? гезегуез; 


сгійсаї! еѕотаѓеѕ апа 
јоаотепіѕ тайе іп 
ргерагіпе Ппапсіг! 
5(а(етет15; 


ап апа!уві8 ой е 
Чоситещеа аѕѕеѕѕтепі 
оГ ће абу оғ УК ёо 
сопіпџе орегайпе аз а 
соіпе сопсегп; 


Фе гпѕКк аѕѕеѕѕтепі 
тео | швед Бу 
шіегпаі апа ехїегпа] 
аџакогѕ, апа (ће гевШ16 
ОЁ ѕисһ гіѕК 
аѕѕеѕѕтепіѕ; 


сһапсев іп ће ѕсоре оѓ 
аџаіѕ Баѕеа оп Һе 
геѕшќ5 ОЁ гіѕК 
аззеззтепе уіп (Һе 
Ғатеуотк оҒ іпќегпа] 
апа ежегпа| аи 5; 


е ппрасё оѓ ежегпа! 
Ғасіогѕ (іпсіндіпе 
есопотіс, сеороШПаса!, 
іпбивігізі, апа оіһете) 
оп ћпапс1а] в(а(етепі 
апа е аойійпо 
ргосеѕѕ; 


оег сігситѕѓапсеѕ 
аг, іп ће Соттіќее'ѕ 


Комитета, могут 
влиять на качество 
финансовой 
отчетности. 


Проведение ежегодно 
анализа процедуры аудита с 
представлением отчета о ее 
качестве и эффективности, 
включая оценку 
независимости внешних 
аудиторов, проведение ими 
аудита в соответствии с 
планом, определение 
необходимости изменений с 
учетом обратной связи от 
ключевых членов 
руководства ВК по вопросам 
проведения аудита. 


Анализ работы внешних 
аудиторов, оценка аудитора, 
а также при наличии 
достаточных оснований - 


рекомендации Совету 
директоров по расторжению 
договора с внешним 


аудитором, отказ от услуг 
аудитора и их замена. 


Рассмотрение предложений 
кандидатов и выбор внешних 
аудиторов С учетом 
критериев независимости и 
эффективности и требований 
применимого 
законодательства, одобрение 
условий договора, стоимости 
услуг и другого 
вознаграждения, 
выплачиваемого внешним 
аудиторам за оказываемые 
аудиторские услуги. С целью 
подтверждения 
независимости внешних 
аудиторов Комитет ежегодно 
рассматривает и обсуждает с 
внешними аудиторами все их 
отношения существенного 


ЕР 


ортоп, тау а есі (һе 
айашу оҒ ШПпапсіг! 
ѕќасететпіѕ. 


Сопапсапо ап аппиа| апа” 
ргосейшге апа[уѕі5 ми а 
ргеѕепѓапоп оЁ а герогі оп 115 
айашу апда еҝеспуепеѕѕ, 
шс 1 ап аѕѕеѕѕтепі оЁ ће 
шаерепдексе оҒ ехіегпаї 
апКог$, Шеш алақ сопаосї іп 
ассог4апсе у Һе рп, 
аеќегтіпіпе (һе пее4 Гог 
сһапсев (аКіпе шю ассоипі 
ГееаВасК Кот Кеу 
тапасетепі тетбег$ оҒ УК 
оп апат 155ие5. 


Апа[уз15 об Фе могк оѓ 
ежегпа| аи Ког$, еуашайоп оѓ 
{фе ап Иог, апа, 1Ё (еге аге 
ѕоиЁйсіепі огоипа5, 
гесоттепаайопѕ ю ће Воага 
ОЁ ЮОігесіогѕ оп (ће (егтпіпайоп 
ОЁ ће сопігасі жіћ Фе ехгегпа! 
апайог, геѓЁиѕаї оғ аџаког 
ѕегуісеѕ, апа фе герІасетепі. 


Сопвійегіпе һе ргороѕаї5 оѓ 
сапаіааіеѕ апа  з@есипя 
ежегпа| аиЧИогз, ‘акте 1пёо 
ассоипё (һе сгйепа оѓ 
Іпаерепаепсе апа еНесйуепе$$ 
апа е тедшгетепів оѓ 
аррпсаМе есізіайоп, 
арргоуіпе (һе (егіпе оѓ е 
сопігасі, соѕі оЁ ѕегуісеѕ, апа 
ойһег гетипегайоп рай ё 
еж{егпа! аџйогѕ Гог ргоу1аеа 
аа зегу1сез. То сопћгт ће 
шаерепдепсе оЁ ехіегпа] 
аџакогѕ, (һе Сошициее 5һаП 
аппиаПу геулем апа (415С058 
Уи ежегпа| аи ог$ аП фе 
віспіПсапі( ге!айопвһІре ми 
УК, іп соппесбоп ій у/һісһ 
е Соттіќее зВаП: 


характера с ВК, в связи с чем 
Комитет: 


а) запрашивает 
периодически у 
внешних аудиторов 
официальный 
письменный отчет с 
описанием всех 
отношений между 
НИМИ, включая 
информацию о 


наличии реального 
или потенциального 


конфликта интересов 
ВК; 


Ы) при сообщении 
внешними 
аудиторами о наличии 
таких отношений 
обсуждает с ними эти 
отношения и их 
влияние на 
независимость 
внешних аудиторов; 


с) осуществляет 
контроль 
независимого статуса 
внешних аудиторов. 


Обеспечение независимости 
и объективности 
осуществления функций 
внутреннего и внешнего 
аудита. Представление 
Совету директоров выводов 
Комитета о работе внешних 
аудиторов. 


Оценка планов мероприятий 
внешних аудиторов по 


проведению аудиторской 
проверки, объема 
получаемых результатов, 


выявленных проблем, а 
также отчетов внешних 
аудиторов, представление 
комментариев к ним. 
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а) репойісаПу гедоеѕі 
Нот ежегпа[ аџаіогѕ 
ап оса — уугійеп 
герогі аеѕспыпе аП 
геіайопвһірв Бебуееп 
Фет, шос 91$ 
шіогтпайоа оп е 
ехіѕіепсе оЁ теа! ог 
роепна| сопћісіѕ оѓ 
Іпѓегеѕі оҒ УК; 


Ы) мһеп | іпіогтей Ву 
ехегпа| аџйіќогѕ аһош 
{фе ехізіепсе оҒ ѕисһ 
геіайопвһ1рв, (15С058 
еѕе тгеһайопвһіре апа 
ег ппрасё оп е 
шаерепдепсе ог 
ежегпа! аоіќогѕ; 


с) топіїог фе 
шаерепдепе аз оѓ 
ехіетпаі ааа ог$. 


Епѕиппе фе шдерепаепсе апа 
оБесиуйу оЁ іпіегпаі апа 
ех(егпа| апа” Ғопсіоп. 
Ргезепип (о Ше Воага оѓ 
ЮОіесіогѕ Ше Соттіее'ѕ 
сопсіпбіопв оп Ше могк оЁ 
ехегпа| аџаіќогѕ. 


Еуаіџабпе ће рІапѕ оГ ежегпа] 
апаюогв Рог сопаџсіпо аџоаіїѕ, 
{фе уоішпе оѓ геѕиіѕ омашед, 
іӘепаһей ргобіетѕ, апа 
ежегпа! апйайогв герогїѕ, 
ргоуійпо соттепѓѕ оп (һеш. 


10. 


11. 


12. 


Одобрение иных услуг, 
предоставляемых внешним 
аудитором, помимо 
аудиторских услуг, в случае 
превышения определенного 
денежного порога, до 
которого согласия на услуги 
не требуется. 


Оценка эффективности 
внутреннего аудита, включая 
его цели, проводимые 
мероприятия, объем, 
достаточность и стоимость, 
одобрение годового плана 
внутреннего аудита и любых 
существенных изменений к 
нему. 


Оценка Комитетом 
надлежащего рассмотрения 
следующих вопросов: 


а) риски, связанные с 
финансовой 
отчетностью; 

5) внутренний 
финансовый 
контроль; 

с) риск мошенничества в 
связи с финансовой 
отчетностью. 

Рассмотрение, при 

необходимости, вопросов 


оценки стоимости активов 
ВК, а именно: 


а) рекомендации по 
привлечению 
профессиональных 
оценщиков; 

Ы) анализ всех известных 
отношений и услуг, 
которые способны 
ВЛИЯТЬ на 
объективность и 
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10. 


11. 


12; 


Арргоуіпе оһег вегуісеѕ 
ргоміеа Бу е ехіегпа] 
апайог, арай Шот апай 
вегуісев, іп сазез мһеге а 
сегігіп топеагу (һгезһо14 15 
ехсеейеа, ир ёо мһісһ сопѕепі 
Гог вегуісев 15 пої гедшгеа. 


Аѕѕеѕѕ1по е еНесйуепез$ оѓ 
шіегпаі аџоаі, іпсіоаіпо 1$ 
оБесйуез, сопаџосѓіеа 
асібуійеѕ, ѕсоре, айедџасу апа 
сов; арргоуіпе е аппаа! 
шіегпа! апа рІап апа апу 
віспіНсап( сһапвев фегео. 


Тһе Соттіее'ѕ аѕѕеѕѕтепі оГ 
е ргорег сопз1Аегайоп оҒ ће 
ѓоПоу1по 1550е: 


а) ті8Кв геЈаѓеа ѓо ћпапсіа1 
ѕіаѓетепќѕ; 


Ы) ішіегпаі Нпапсіа! 
сопігоі; 

с) Гама гіѕК іп соппесйоп 
УВ Нпапсла| 
ѕіаќетепіѕ. 


Сопѕійегіпо, Ш песеѕѕагу, 
155165 ОЁ аѕѕеї уашайоп оҒ ҮК, 
патеіу: 


а) тесоптпепаайопв г 
епгасше ргоѓеѕѕіопа! 
аррга1ѕегѕ; 

Ы) апа!уз$1$ оҒ аП Кпомп 
геіайопвһірв апа 


ѕегуісеѕ Ша тау а есі 
Ше објеспуку апа 


13. 


14. 


15. 


независимость 
оценцика; 

с) анализ процесса 
подготовки и самого 
официального 
письменного отчета 
оценщиков с 
описанием всех 
отношений между 


оценщиками и ВК. 


Ознакомление и оценка 
характера и объема 
официальной документально 
оформляемой проверки 
системы внутреннего 
финансового контроля, 


выполняемой департаментом 
внутреннего аудита По 
поручению Комитета и 
Совета директоров. При этом 
Совету директоров 
сообщается о недостатках, 
выявленных по результатам 


проведенного внутреннего 
финансового контроля, 
которые признаны 


существенными (сами по 
себе либо в сочетании с 
другими недостатками), а 
также привели по факту к 


существенному 
материальному ущербу, 
мошенничеству или 


существенным ошибкам. 


Подтверждение назначения и 


прекращения полномочий 
руководителя департамента 
внутреннего аудита ВК, 
периодическая проверка 
качества работы. 
Обеспечение независимой 
периодической проверки 
качества работы 
департамента внутреннего 
аудита. 

Оценка: 
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13. 


14. 


15. 


шаерепдепсе оЁ е 


арргаїѕег; 

с) апа1уѕіѕ оҒ (һе ргосеѕѕ 
оГ ргераппе апа Фе 
оЁћста1 үутійеп 
аррга1за! терогі изе, 
дезстте а] 


геіайопвһірв Бебуееп 
аррга1зегз апа УК. 


Кеуіеуліпе апа еуашайпе (һе 
паһшге апа ѕсоре оѓ ће осла! 
доситешеЧ тгеуіем оЁ е 
іпќегпааӣ  Ипапса|] сопіго] 
ѕуѕќет, сагпей ош Бу Ше 
Іпќегпа] апат аерагітепі а( ће 
Фгеспоп оҒ ће Соттійее апа 
{Фе Воага оҒ Пігесіогв. Тһе 
Воага оғ Юігесіогѕ ѕһа Бе 
ііогтпеа абои ће аећсіепсіеѕ 
14епиНе аз а тезі оЁ ће 
іпќегпаїӣ бпапсіаї сопіго], 
үуһісһ аге сопвійегеай 
віспіНсапі (ейһег шагу1АчаПу 
ог іп сотһіпайоп \И офег 
аећсіепсіеѕ), апа һауе асшаПу 
1е4 ёо сіспійсапі шаепа| 
Чатасе, гаи, ог віспійсап( 
еггогз. 


Сопйпишя (һе арроіпітепі 
апа (егтпіпайоп оҒ ће ро\уегз 
оЁ ће һеай оГ (һе пиегпа| аид и 
аерагітепі оҒ ҮК, регіоФіса Шу 
геуіеууіпе ће диа шу оЁ \огК. 
Епәӛшіпе ап 1перепіепі 
репойіс геулем оЁ ће диаШу 
ОЁ могК оҒ (һе пиегпа| аиди 
аерагітепї. 


Еуашайпо: 


а) регуляторных, 
налоговых и правовых 
вопросов, способных 
влиять на финансовую 


отчетность; 
Б) значимых вопросов, 
указанных 
внутренними и 
внешними 
аудиторами, иными 
лицами, включая 
потенциальные и 
фактически 
реализовавшиеся 


существенные риски 
ДЛЯ Обшества и 
рекомендации по 
соответствующим 
улучшениям; 


с) значительные 
нерешенные вопросы 
бухгалтерского учета 
и аудита; 


9) ход работы по 
решению остающихся 
вопросов, указанных 
внутренними и 
внешними 
аудиторами. 


Обязанности __ по: рискам и 


контролю 

16. Контроль и надзор за 
надежностью и 
эффективностью 


функционирования системы 


управления рисками и 
внутреннего контроля 
Общества и подготовка 
рекомендаций по их 


совершенствованию. Надзор 
за наличием в Обществе 
эффективных процессов 
внутреннего контроля и 
управления рисками по 
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а) гесшіаіогу, (ах апа Іера] 
1551е5 ас тау а есі 
Нпапсізі ѕќаѓетепіѕ; 


Ы) ѕ19піћсапі 1550еѕ 
Іаепойеа Бу 1пќегпа] 
апа ежегпа! аџаіќогѕ, 
апа оЮШег регѕопѕ, 
шсшате роѓепоаї апа 
асіџаї віспійсапі гіѕК 
о (һе Сотрапу апа 
гесоттепданоп$ Юг 


арргорпіа(е 
пиргоуетеп; 

с) ѕ1опійсапг ипгезоуеа 
ассоипйп? апа аи 1пе 
135165; 

9) е рговгеѕѕ ш 
гезо]утя гетгіпіпе 


1550иеѕ 1АепаНеа Бу 
ішетпаі апа ежегпа| 
апаПогз. 


"Робеѕ геЈаќеа (о г15К$ апа сопіго! 


16. 


Мопіюогіпе апа зарегу1 те ће 
тгепа Шу апа еНесйуепез$ оѓ 
фе гіѕ=к  тапагетеп апа 
Іпѓегпа! сопіго1 ѕуѕіетѕ оЁ ће 
Сотрапу апа ргерагапоп оѓ 
гесоттепаайопѕ г ег 
пиргоуетепе. Оуегвесіпе е 
ргеѕепсе оѓ еНесйуе пщегпа| 
сопігоІ апа тізК тапаретепі 
ргосеѕѕеѕ іп ће Сотрапу Гог 
Кеу агеаѕ апа ргосеввев. 


ТИ 


18. 


19; 


20. 


РЁ 


22: 


ключевым направлениям и 
процессам. 


Согласование политики 
управления рисками 
Обшества. 

Представление Совету 
директоров рекомендаций по 
вопросам управления 


рисками, риск-аппетиту, а 
также предельному размеру 
потенциальных последствий 
от реализации рисков, 
которые ВК имеет 
возможность (либо готова) 
принять для достижения 
целей Общества. 


Рассмотрение реестра 
ключевых рисков Общества 
и методов управления, 
определенных руководством 
Общества по этим рискам. 


Рассмотрение информации о 


значимых инцидентах 
Общества — инцидентах, 
имеющих значимое 


негативное материальное И 
опер ационное влияние на 
Общество и его 
стратегические цели. 


Рассмотрение отчётности по 


ключевым индикаторам 
риска и их значениям 
определённым Советом 


директоров Общества для 
регулярного мониторинга и 
информирования Комитетом 


Совета директоров при 
превышении предельных 
значений. Надзор за 
реализацией политики и 
плана управления 
ключевыми остаточными 
рисками. 

Надзор за выполнением 
менеджментом И 
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13: 


18. 


19: 


20. 


РАЦЕ 


22: 


Арргоуа! Фе Сотрапу'ѕ гіѕК 
тапағетепі росу. 


Ргезепип (о ће Воага оѓ 
Пігесіогв гесоттепдайоп$ оп 
гі8К тапаретепі 155йе5, гіѕК 
арреще, ав мей аз е 
тахипит 6176 оГ роепна| 
сопзедиепсез геѕшіпе Нот 
е геайтайоп ОҒ т15К$ Фа УК 
15 абе (ог ү/1Шпе) (о ассері іп 
огает (о астеуе (һе Сотрапу'ѕ 
оМесйуев. 


Кеуіеуіпо (һе Сотрапу'ѕ Кеу 
гі8К геріѕѓег апа тапасетепі 
тефо4$ аеіегтіпеа Бу е 
Сотрапув тапасетепі ог 
Фезе г15К. 


Кеуіеуліпе Фе іпіогтпайоп оп 
віспіПсап( іпсідепів оЁ е 
Сотрапу — іпсідеп( (һа( һауе 
а віспійсап( песайуе таёета! 
апа орегайопа! ітрас( оп ће 
Сотрапу апа 18 зтаевс 
сод!5. 


Кеуіеуліпе герогипе оп Кеу 
гі8К ш@1саюгз апа Феш уаіџеѕ 
деегттеа Бу Фе Сотрапу'ѕ 
Воага оѓ Пігесіогв Гог гесшаг 
топшіогіпе апа іпѓогтіпе, Бу 
(һе Соттійее, оѓ ће Воага оѓ 
Пігесіогв мһер (ће шти уашев 
аге ехсеейеа. Оуетвесіпе ће 
пир!етепаноп оҒ (һе росу 
апа р!ап ог тапасіпе Кеу 
гез14иа1 ті5Кө. 


Оуетвесіпе е гесшаг 
іӘепайсайоп апа аззеззтепь, 


руководством Общества 
регулярного выявления и 
оценки рисков, влияющих на 
цели ВК, выработкой мер 
управления рисками. 


23; Надзор за реализацией мер 
управления рисками, 
определенных руководством 
с учетом уровней 
устойчивости к рискам, 
готовности к риску и риск- 


аппетитом Общества, 
утвержденных Советом 
директоров. 

24. Надзор за проведением 


внутренней и/или внешней 
оценки систем управления 
рисками и внутреннего 


контроля. 
29: Надзор за системой 
обеспечения соблюдения 
требований применимого 
законодательства и 
регулирующих органов, 
правил листинга 


соответствующих фондовых 
бирж, на которых торгуются 
ценные бумаги Общества. 


26. Надзор за системой 
обеспечения соблюдения 
требований налогового 
законодательства. 

27. Надзор за обеспечением 
деятельности системы 
комплаенс. 


Обязанности по: комплаенс и 
этичному ведению бизнеса 


28. Надзор за эффективностью 
системы комплаенс В 
Обществе, в том числе 
представление рекомендаций 
о необходимости введения 
дополнительных ИЛИ 
изменения существующих 
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Бу (һе Сотрапу'ѕ тапазетепе 
апа ехесийуеѕ, ОҒ гіѕКѕ 
аЌесіпе фе обесйуез оГ УК 
апа ће 4еуе]ортепе оЁ тік 
тапасетеп( теаѕигеѕ. 


29; Ѕирегу1ѕіпе е 
пиретеганоп ог гі8К 
тапасетепі теазигез 4ейпед 
Бу ће тапаретепї, (аКіпе шю 
ассоипЕ е 1еуе]$ ОҒ гіѕК 
геѕШепсе, тівК геайіпеѕѕ, апа 
Фе Сотрапуз ті8К аррейќе 
арргоуеа Бу Ше Воага оғ 
Пігесіогв. 


24. бирегуізіпе  пщегпа| апа/ог 
ежегпа| аѕѕеѕѕтепі оЁ тік 
тапасетей апа іпіегпа] 
сопіго! ѕуѕіетѕ. 


25. Оуетвесіпе е ѕуѕіет Юг 
епвшіпе сотрПапсе уһ е 
аррпсаМме 1ері51апоп апа 
гедшгетепіѕ ої тесша(огу 
ашћогпіеѕ, апа 1150по пез оѓ 
Фе теІеуапі ѕ(осК ехсһапрев оп 
у/һісһ ће Сотрапу'ѕ ѕесигійеѕ 


аге ігайей. 

26. Оуетвесіпе е ѕуѕіет Юг 
епвшіпе сотрПапсе м1ёћ (ах 
1е215]айоп. 

27: Оуегзееше (һе сотрПапсе 


вузіет 5 орегайоп. 


Пийев гејаѓќед іо сотрПапсе апа 
е са! Бизте$$ сопаисё 


28. Оуетвесіпе (һе еНесйуепез$ оѓ 
Ше Сотрапув сотрПапсе 
ѕуѕіет, іпсіпіпе ргоуійіле 
гесоттепаайопѕ оп ће пееа 
Гог айайопаї теаѕигеѕ ог 


29; 


30. 


а 


32, 


мероприятий В сфере 
комплаенс. 


Рассмотрение и утверждение 
значимых для Общества 
ПОЛИТИК, отчетов и 
рекомендаций комплаенс, а 
также надзор за их 
реализацией. Представление 
Совету директоров 
рекомендаций по 
содержанию и исполнению 
этих документов в случае 
необходимости. 


Рассмотрение результатов 
проверок нарушения норм, 
правил, корпоративных 
политик и законодательства, 
являющихся существенными 
инцидентами, влияющими на 


репутацию, финансовые 
интересы, а также 
сотрудников Общества и его 
дочерних организаций. 
Доведение до сведения 
Совета директоров 
результатов таких проверок и 
рекомендаций в случае 
необходимости. 

Контроль эффективности 
работы каналов 
информирования о 
нарушении применимого 


законодательства, этических 
норм, политик, процедур и 
иных внутренних 
документов ВК в сфере 
комплаенс. 


Рассмотрение результатов 
оценки комплаенс рисков в 
целях установления наличия 
ИЛИ отсутствия 
соответствуюших 

механизмов контроля в сфере 
комплаенс, представление 
Совету директоров 
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29 


29; 


У 
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сһапоеѕ о ехізіпе сотрПапсе 
теавигев. 


Кеуіеміпе апа арртгоуіпе 
ѕ10пійсапі Сотрапу ройс1ез, 
сотрйапсе герогіѕ апа 
гесоттепаайопѕ, ав ууей аз 
оуетвесіпе ег 
птріетепќапоп. Ргеѕепіайоп 
о Һе Воага оҒ Пігесіоге оѓ 
гесоттепаайопѕ оп №е 
сопѓепі апа ехесийоп оЁ ћеѕе 
аоситепіѕ, Ш песеѕѕагу. 


Кеуіеміпе (һе геѕшіѕ оѓ 
шзресйоп$ оЁ у1ю]айопз$ оѓ 
пог, пез, согрога(е роПсіев 
апа есізіайоп  Ффаё аге 
віспіНсап( іпсідепів аНесйпе 
Ше тгершайоп, Ппапсіа! 
шіегевіө, ав ме] аз етріоуеев 
ор Фе Сотрапу апа 16 
вирвііагіев. Керогапе е 
геѕиќѕ оЁ ѕоисћ шзресноп$ апа 
гесоттепаайопѕ ёо ће Воага 
о Пігесіогв, Ш песеѕѕагу. 


Мопіюогіпе (һе еНесйуепез$ оѓ 
сһаппе1ѕ Гог герогіпе 
у1іоЈайопѕ оғ аррпсаМе 
Іесізіайоп, еса! ѕѓапаагаѕ, 
ройс1ез, ргоседигез$ апа ођћег 
шіегпа! дӢоситепіѕ оҒ УК іп 
Фе беа оѓ сотрПапсе. 


Кеуіеуіпо е гевші8 оҒ ће 
сотрйапсе т18К аѕѕеѕѕтепі (0 
аеќегтіпе (һе ргеѕепсе ог 
абзепсе оЁ арргоргіаіе сопіго1 
тесһапіѕт5 іп е беја оғ 
сотрһапсе; ргезепіпе е 
геѕиќѕ оЁ ѕисһ аѕѕеѕѕтепі апа 
гесоттепаайопѕ ёо ће Воага 
оЁ Пігесіогв. 


результатов такой оценки и 
рекомендаций. 


Обязанности _ по: устойчивому 


развитию 
33; Содействие организации 
работы ответственных 


34. 


39; 


36. 


22: 


38. 


сотрудников ВК в области 
устойчивого развития. 


Контроль над внедрением и 
реализацией стратегии и 
трансформацией бизнес- 
процессов ВК в области 
устойчивого развития. 


Оценка эффективности и 
прозрачности деятельности 


Общества В области 
устойчивого развития, 
рекомендации по внедрению 
передовых практик В 
области. 

Рассмотрение отчетов 
менеджмента о результатах 
мониторинга ключевых 


бизнес-процессов Общества 
на предмет соответствия 
принципам Общества в сфере 
устойчивого развития. 


Рассмотрение случаев 
существенных отклонений от 
принципов и обязательств в 
сфере устойчивого развития, 


мониторинг исполнения 
корректирующих 
мероприятий по 


существенным отклонениям. 


Предварительное 
рассмотрение 
представляемых на 
утверждение Совета 


директоров корпоративных 
документов В области 
устойчивого развития. 
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"Юобеѕ 


гејаќеа ќо ѕиѕќаіпаЫе 


деуејортепїі 


33, 


34. 


33; 


36. 


7: 


38. 


Аѕ515$0по іп огсапі?іпе Ше 
ууотК ОЁ тезроп$ е етіріоуеев 
оҒУК ш е Пеја оЁ зи$атае 
еуе]ортепи. 


Мопіогіпе ће паретещаноп 
апа ехесийоп оҒ Фе ѕігаіеру 
апа ігапѕѓогтайоп оЁ Бизшез$ 
ргосеѕѕеѕ оҒ УК ш ће агеа оѓ 
ѕиѕѓапабе Аеуе]ортепе. 


Еуашайпе е еНесйуепе$$ 
апа  апзрагепсу ой Ше 
Сотрапу'ѕ асйуійев іп Һе 
беа ог ѕиѕѓатпабе 
аеуеЈортепі, апа ргоуійіпе 
гесоттепаайопѕ Юг Ње 
адораоп о” Без ргасйсез іп ће 
Пеја. 


Кеуіеуліпе тапасетепі 
герогіѕ оп ће топіќогіпо оГ ће 
Сотрапуѕ Кеу Биѕіпеѕѕ 
ргосеѕѕеѕ Гог сотрПапсе м1їһћ 
ѕиѕѓатпабе аеуеіортел( 
ргіпсіріев. 


Кеуіеміпо саѕеѕ оҒ ѕибѕѓапіа] 
даеуіайопв Шот заата Ме 
аеуејортепі ргіпсіріев апа 
соттіітепіѕ, апа топіќогіпе 
е пиретеганоп ог 
сотгесйуе теаѕигеѕ Гог 
зибз(апйа| аеулайопз. 


Кеуіеміпе оп а ргешпшагу 
Бав18 согрогае 4осшпепів іп 
Ше Неа оғ бвивігілаМе 
даеуеіортепі вшімтійей (ог 
арргоуа! ќо Ње Воага оғ 
Пігесіогв. 


39. Рассмотрение 
политик, регламентов, 
стандартов и инициатив, 
направленных на 
эффективное и качественное 
внедрение принципов 
устойчивого развития в 
деятельность Общества и, в 
случае необходимости, 
подготовка предложений 
Совету директоров по их 
совершенствованию. 


проектов 


40. Подготовка рекомендаций 
для Совета директоров по 
результатам рассмотрения 
Отчета об устойчивом 
развитии и иных публичных 
нефинансовых отчетов 
Общества В области 
устойчивого развития. 


41. Содействие развитию 
корпоративной культуры ВК, 
основанной на принципах 
устойчивого развития и их 
интеграция в стратегию 
Общества с целью 
повышения устойчивости и 
роста инвестиционной 
привлекательности ВК. 


СТАТЬЯ 7. ПОСТОЯННОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 


7.1 


2-2 


Для всех членов Комитета 
обеспечивается возможность 
непрерывного развития и 


подготовки с целью создать условия 
для постоянного ознакомления их с 
существенными изменениями в ВК, 
в том числе со всем новым, что 
происходит в сфере бухгалтерского 
учета, финансовой отчетности, 
устойчивого развития и иных 
вопросов их компетенции. 


Постоянное профессиональное 
развитие И подготовка могут 
осушествляться В рамках 
проведения очередных заседаний 
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39.  Кемеуше гай ройсіев, 
гершШайопв, 5(апдагбв, апа 
шійайуев аппеа аё еНеснуеу 
апа диащануеу ппріетепопе 
ѕиѕќатпабе аеуеіортел( 
ргіпсіріев іп Фе Сотрапу'ѕ 
аспуійез, апа, Ш песеѕѕагу, 
ргерагіпе ргороза!$ Тог е 
Воага оҒ Пігесіогв ќо ппргоуе 
ет. 


40. Ргерагіпе гесоттепаайопѕ юг 
е Воага оѓ Пігесіогв Баѕей оп 
е геуіеуу оЁ ће Зизата Шу 
Керог( апа офег рибіс поп- 
бпапс1аї терогів ой Ше 
Сотрапу іп е беја оғ 
ѕиѕќаіпаЫе аеуеІортепї. 


41. А5150п0 іп ће деуе]ортепЕ оѓ 
Фе согрогае сие оҒ УК 
Базе оп ће рппсірІеѕ оѓ 
ѕиѕќаіпабіе 4еуеіортепі апа 
ег 1Іпќертапоп шю Ње 
Сотрапу'$ віга(еру ю шсгеазе 
е ѕиѕѓаіпаБШќу апа 
Іпуеѕітепі айтаспуепевв оѓ 
УК. 


АКТІСІЕ 7. СОМТІМООСЅ 
РВОЕКЕ$ЗЗТОМАГ, РЕУЕГОРМЕМТ 


7.1 
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Сопапаоив аеуеІортепі апа (гаіпіпе 
орропитез ѕһа Бе ргоу14е4 (о ай 
Сошшщее тетбегѕ ќо епаМе ћет (о 
Кеер абгеаѕі оГ таепа! 4еуе!ортеп $ 
ш УК, шсааше апуфіпе пеуу фа 
оссшѕ іп ассоипіпо, йпапсіа] 
герогіпе, ѕ0иѕ(апаЫе еуеіортепі апа 
о һег таќќегѕ уіп Феи сотреќѓепсе. 


Сопапаоив ргоЃеѕѕіопа] йеуеіортепі 
апа ігаіліпе сап Бе сагле4 ош дите 
тесШаг Сотпиќее теейпоѕ, Бу 
ісіне ѕисһ 1550еѕ гесу іп е 


Комитета, с включением таких 
вопросов непосредственно В 
повестку дня заседания. Отдельные 
члены Комитета могут также 
участвовать во внешних 
программах, а затем делиться 
полученной информацией с другими 
членами Комитета. 


СТАТЬЯ 8. СТАТЬЯ 8. ПРОЧИЕ 
ПОЛОЖЕНИЯ 
8.1 При исполнении своих 


8.2 


8.3 


8.4 


обязанностей в соответствии с 
настоящим Положением Комитет 
вправе получать за счет Общества 
внешние и иные независимые 
консультации, которые сочтет 
целесообразными для этих целей. 


Комитет пользуется 
неограниченным доступом к 
корпоративной информации в 


пределах полномочий Комитета и 
взаимодействует с руководством 
Общества по вопросам информации, 
необходимой ему для выполнения 
своих обязанностей. Информация и 


документы, необходимые членам 
Комитета ДЛЯ обеспечения 
эффективной работы, 
предоставляются через 


Корпоративного секретаря. 


Положение вступает в силу после 


утверждения его Советом 
директоров с момента 
государственной регистрации 
Общества В качестве 
международной компании 


публичного акционерного общества 
в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 


Пересмотр и внесение изменений в 
настоящее Положение 
осуществляются Комитетом по мере 
необходимости, и в этом случае 
Комитет выносит предложения по 
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асепда оҒ ће теейпе. Шшагуача| 
Сотииее тетБегѕ тау а!1ѕо 
рагасіраіе іп ежегпа| ргоғргаттезѕ, 
апа еп Ѕѕһагес (һе асашгеа 
шіогтайоп УИ офег Соттіќее 
тетбетз. 


АКТІСІ 8. ОТНЕК РКОУІЅІОМЅ 


8.1 


8.2 


8.3 


8.4 


Іп регѓогтіпе 15 4ййев ш ассогдапсе 
уу (һезе Кесшіайопв, ће Соттіќее 
15 епіПей ю оМаш, а ће Сотрапу5 
ехрепве, ехіегпа] апа оег 
Іпаерепаепі сопѕиќайопѕ (һас 1 дееп 
арргорпаѓе Гог Фезе ригрозез. 


Тһе Соттіќее вһаП епјоу ипгеѕігісіеа 
ассеѕѕ (о согрогае іпҒогтайоп м1їіп 
е ѕсоре оГ ће Соттіќее'ѕ ашһогісу 
апа вһаП епгазе уф (һе Сотрапу'ѕ 
тапагетег оп іпіогтайоп 1850еѕ 
песеѕѕагу ог (һе регѓогтапсе оғ 115 
Чийез. Іпѓогтайоп апа Яоситепіѕ 
гедштгеа Бу ће Сошпийее тетбБегѕ 
Гог еНесиуе могк 5һаП Бе ргоуійей 
гоџећ (һе Согрогае Ѕесгеѓагу. 


Тһеѕе Кесшайопв ѕһа соте шю 
Гогсе айег фе! арргоуа! Бу ће Воага 
о Пігесіюгв ироп е зе гесізігайоп 
оҒ е Сотрапу ав ап іпіегпайопа! 
раөіс Јоіпі-ѕќоск сотрапу т 
ассог4апсе \/ф ће 1Іесізі1айоп оЁ (һе 
Киззап Недегайоп. 


Тһезе Кесшайопв ѕћа] Бе геуізей апа 
атепдеа Бу Ше Соттійее аѕ 
песеззагу іп мһс саѕе е 
Соттікее вһаП ват ргороѕа1ѕ Гог 
гедштгеа сһапоеѕ (о Һе Воага Гог 
арргоуді. 


8.5 


8.6 


требуемым изменениям на 
утверждение Совета директоров. 


Если в результате изменения 
законодательства Российской 
Федерации или Устава отдельные 
статьи настоящего Положения 


вступают в противоречие с ними, 
эти статьи утрачивают силу и до 
момента внесения изменений в 


Положение, Общество 
руководствуется требованиями 
законодательства Российской 


Федерации и/или Устава. 


Настоящее Положение составлено 

на русском и английском языках. В 
случае каких-либо противоречий 
между русской и английской 
версиями настоящего Положения, 
версия на русском языке имеет 
преимущественную силу. 
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8.5 


8.6 


І, аз а геѕи оѓ сһапоеѕ іп е 
1е215]айоп оҒ ће Киѕѕіап Еедегайоп ог 
ће Сһагеет, іпдіуійлді агісІеѕ оѓ (ћеѕе 
Кесшайопв соте шю сопћісі узи 
(Һет, ШФезе агафез 5һаП Бесоте 
Іпуаһа, апа ип атепатепіѕ аге 
тайе (о ће Кесшайопѕ, ће Сотрапу 
ѕһа] Бе роуегпеа Бу ће гедшгетепіѕ 
ог е 1ері5]апоп оЁ Фе Киѕѕіап 
Еедеганоп апа/ог ће Сотрапу’ 
Сһагіет. 


Тһеѕе Кесшайопв аге ргезепіей іп 
Киззап апа іп ЕпеП8һ. Іп сазе оЁ апу 
аіѕсгерапсіеѕ Бебмееп Киѕѕіап апа 
Епоііѕһ уегѕіопѕ ОЁ Фезе КерШайопв, 
е Визз1ап уегвіоп 5һаП ргеуай. 


